Guatemala, 31 de agosto de 2022

Licenciada

Gretchen Fabiola Barneond Martinez
Directora General

Direccién General de las Artes
Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

Licenciada Barneond Martinez:

Me dirijo a usted de la manera més atenta y con el fin de presentarle mi informe de
actividades realizadas correspondientes al Primer producto, conforme a los alcances
establecidos en los términos de referencia, y los resultados esperados que a continuacién
se detallan. Segtn contrato administrativo DGA- 189 488-2022 /de la Direccién General
de las Artes y segtin resolucién nimero VC-DGA- 084*202/ 1

Actividades Realizadas:

/
1. Evalué la metodologia de los programas de estudio.

2. Realicé programas de implementacién de técnicas pedagdgicas a la disciplina
artistica de la institucién.

3. Revisé los proyectos de evaluaciones finales.

e

Analicé el rendimiento académico de los estudiantes del Conservatorio Nacional
de Musica “Germéan Alcantara”.

Realicé informes de poblacién estudiantil con bajo rendimiento académico.
Elaboré proyectos de cuadros REA.

Elaboré informes solicitados porlas Autoridades Superiores
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Realicé otras actividades afines al contrato-que fueron asignadas por la Autoridad

Superior.
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Informe del Primer Producto

Proceso de evaluacién de tercer bimestre. Entrega de calificaciones de tercer bimestre a
estudiantes. Informe de revisién de expedientes de docentes sub 18. Recepcién y

Revisién de planificaciones del cuarto bimestre de docentes.
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Anexos

PROCESO DE EVALUACION DE TERCER BIMESTRE

El proceso de evaluacién del tercer bimestre se llevo a cabo en las fechas
establecidas por el calendario escolar 2022 segiin acuerdo ministerial 212-2022
Con fecha 29 de agosto al 2 de septiembre.

El proceso de evaluacién inicia con el anuncio oficial, emitido por coordinacién
académica en los medios oficiales de esta institucién, para divulgar a los
estudiantes, padres de familia y docentes todo lo relacionado al que hacer de esta
casa de estudios. '

Semana del 22 al 26 de agosto || Realizacién de evaluaciones de Cursos tedricos con gran
nimero de estudiantes

Semana del 29 de agosto al 2 de | Realizacién de evaluaciones generales y revisién de las

septiembre evaluaciones de cursos tedricos
Jueves 8 de septiembre Entrega de registros de calificaciones por cada docente
Lunes 12 de septiembre Entrega de Boletas de calificaciones de tercer bimestre a

estudiantes y padres de familia

Se preparan los listados de estudiantes y asistencias en cada una de las carpetas
asignadas a cada docente.

Se organiza una semana previo a la semana de exdmenes, evaluar algunas 4reas
tedricas que tengan alta poblacién por curso, para facilitar al estudiante poder
cumplir con cada uno de sus exAmenes practicos de instrumento y otros.

Civismo y Valores I y IT (38 estudiantes)
Apreciacién Musical I y IT (38 estudiantes)
Lectura y Percepcién Musical (92 estudiantes)
Audicién Musical (77 estudiantes)

Se comunica por medio de la plataforma Classroom a los decentes de la fecha

asignada para subir sus asistencias del tercer bimestre y resultados de
evaluaciones

Se ingresas los resultados a la base de datos para posteriormente enviar las
calificaciones a cada estudiante.



1. Aplicacién de

G-suite:
Classroom, en ella se creé la
clase de Anuncios generales,
esta comunica a todos los
estudiantes el dia a dia de la
semana y actividades que
afecten su horario habitual.

Grupo de WhatsApp, con el
nombre de: Inscritos 2022 P.
diario, en el que se incluyen a
padres de familia y estudiantes.
Esta herramienta es utilizada
para enviar los anuncios
urgentes en lo que es necesario
que el estudiante y padres de
familia estén informados.

Las herramientas usadas se describen a continuacién:

= -
Plan Diario
Semana de Evaluacienes
Tercer Bimestre 2022
dal Lurms 29 dusgosta sl
visrnen 2 do swprtiurmbra

D conseruaToRio
f(m‘lr\ NACIONAL UE MUSICA
b w7

.............

Plan Diario
Sarmani cke Bvaluaziories
Tercar Dirmestre 2023
el Lunat 2% e prentosl
thomen 2 s om s

Asi concluye el proceso de evaluaciones del tercer bimestre.




ENTREGA DE CALIFICACIONES DE TERCER BIMESTRE A
ESTUDIANTES.

Para la entrega de calificaciones del tercer bimestre se ha creado un proceso
automatizado por medio de aplicaciones digitales que permiten la vinculacién de
diversos procesos, logrando con ello enlazar cada una de las actividades que se
detallan a continuacién.

1. Se publica en los diferentes medios digitales tales como Classroom,
whatsapp, la fecha de entrega de resultados del tercer bimestre.

Lunes 12 de || Entrega de Boletas de calificaciones de tercer bimestre a estudiantes y
septiembre padres de familia

2. Se publica el enlace de Google forms para que el alumno pueda solicitar
su boleta de calificaciones.

hittpsi//docs.google comAorms/dle/1IFAINQLSEG zqabnd6Halk UxeFaeky
nAEfzRxhSFn-NEKTZBuz194aw/viewlform

Solicitud de Boleta Bimestral
/de Galificaciones 2022
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3. Serecibe la solicitud y el mismo documento que generala aplicacion redirecciona el
mensaje al correo de Coordinacion Académica, filtra la informacién ¥ genera un correo
electrénico y llena el campo (para) de esa forma envia automaticamente la boleta al
correo del estudiante.

Asi concluye él envié de calificaciones del tercer bimestre.



INFORME DE REVISION DE EXPEDIENTES DE DOCENTES
SUB 18.

Elinforme de revisién de expedientes de docentes sub 18, Este se realiza una vez
al mes segin la cantidad de productos estipulados en el contrato de cada
tallerista. En el informe cada maestro debe de detallar el ntmero de estudiantes
atendidos y los contenidos vistos, asi como los resultados obtenidos.

Se revisaron 6 expedientes de docentes sub 18 por medio de un chek list para

Llevar el control del proceso de recopilacién de documentos necesarios para la
contratacion.

Listado de docentes sub 18 que completaron expediente.

Nombre completo Instrumento sub
 Elliott Joao MQrales Privado Oboe 118
Erick Orlando | Yantuche Cuyén Marimba 18
_Gerber Baudilio Del Cid Istupe Guitarra *LIS
Marvin Gonzalo | Gonsélez Miranda | Clarinete 18
Gustavo Adolfo | Diaz Palomo . Canto Operatico 18

Erick Francisco

1 | . ;
_Carrera Montenegro | Guitarra 18




Cada Maestro entregé los documentos legales para la conformacién de
expediente solicitado por Direccién de formacién Artistica, se remitieron los
términos de referencia competentes a su curso, indicando los contenidos
divididos en segtin los productos a entregar y restante al tercer y cuarto bimestre.

Ejemplo del formato y contenido.
Términos de referencia
Productos a entregar:

Planificacién, cronograma, cuadro de notas bimestral y fotografias del desarrollo
de capacitacién técnica de los cursos siguientes:

Semana 1 Lecciones en la novena posicién, uso

del tercer dedo (Parte I, Método
Simandl)

Semana 2 Ejercicios en la novena posicién y las

posiciones precedentes (Parte I,

Método Simandl)
Semana 3 Escala de Sol mayor (Parte I, Método
Simandl)




Semana 4

Ejercicios en la escala de Sol mayor
en la novena posicién (Parte I,
Método Simandl)

Marzo

Semana 1

Lecciones en la décima posicién
(Parte I, Método Simandl)

Semana 2

Ejercicios en la décima posicién y las
posiciones precedentes (Parte I,
Método Simandl)

Semana 3

Escala de La bemol mayor (Parte I,
Método Simandl)

Semana 4

Ejercicios en la escala de La bemol
mayor y en la décima posicién (Parte
I, Método Simandl)




Implementacién para la elaboracién de informes del segundo
- semestre 2022

Como segunda actividad, aclaracién de dudas y normativa para la elaboracién
de los informes, cuidando de la forma y contenido, se realizé un taller de
redaccién de competencias y elaboracién de informes, a cargo de Coordinacién
académica.

Se dividi6 en partes la capacién:

1. Lineamientos y explicacién de la nueva modalidad para la elaboracién de
informes. (“forma”, por Marlon Revolorio), indicando el uso de plantilla
en Google sheet (hoja de célculo).
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2. Elaboracién de competencia y uso de la nomenclatura de nivel para la
redaccién y organizacién de contenidos, competencias e indicadores de
logro. (“contenido”, Obed Barrios)

5 INDICADORES .
PERIODO COMPETENCIAS CONTENIDOS ACTIVIDADES EVALUACION RECURSOS
DE LOGRO
Noviembre 1. Desarrolla una 1.1.Eecutala | 1.1.1. Vals no, 4. OSjecutara y Lista de cotejo RECURSGSS
HUMANQS:
2022 pieza dada para obra con practicara, con Tallerista
mejorar st fécnica. | limpiezay metronome fa Asistencia, | Alumnos
maestria. pieza dada competencias | RECURSOS
o MATERIALES:
adquiridas, Partituras,
2. Desamolizlos 2.1. Toca los 2.1.1. Acordes | Practicars ritmos técnica de Instrumentos
musicales, lapiz,
acordes dades en acordes del del circulo de Do a tiempo lento estudio, berrador.
clase para mejora circulo de Do mayor y sol conmetrénomo | aplicaciéndelo | RecursOs
e 1 TECNOLOGICOS:
¥ e;ecucmﬁ de y Sol mayor. mayor. visto en clase. Compiadtn
diferentes pieza y Celular
Bmos. Zpuntos | apyicacionEs
WEB:
Classroem,
2. Interpreta de 3.1. Capaz de 311, Practicara los WhatsApp. Google
manera comecta ejecutar Infroduccion a los ligados de hiest
los ligados para su diferentes ligados: ejercicio manera
mejera en la figados delos | del 862l 93 Noad |  ascendents y
técnica. ejercicios descendente con

Creando un documento automatico por cada uno de los informes comprendidos
en su contrato, con todos los lineamientos solicitados por Direccién de
Formacién Artistica parala misma.

Ventajas de la automatizacién:

e Facilita al docente la elaboracién de cada uno de sus informes de
productos.

e Evita equivocaciones en la digitacién de resoluciones y numero de
productos.

e Mantiene un formato unificado

* Permite la revisién oportuna, por ser un formato vinculado a esta
coordinacion.

e Por dltimo, reduce el tiempo de realizacién de los productos solicitados.

Asi se realiz6 el proceso de elaboracién y revisién de informes de los maestros
sub-18



REVISION DE PLANIFICACIONES DEL CUARTO BIMESTRE DE DOCENTES.

Se procedié a la recepcién y revisién de planificaciones del cuarto bimestre de
docentes por medio de la plataforma Classroom.

Se creb el curso de Coordinacién CNM “German Alcantara”.

En él se crean las tareas asignadas para los docentes segun el calendario escolar
para el ciclo 2022 del Ministerio de Cultura y Deportes. La finalidad del curso
es organizar y programar las fechas de entrega de documentos afines al hecho

educativo y las solicitudes de las autoridades de Direccién de formacién Artistica.

Se establece la tarea a realizar por parte de los docentes.
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Entrega de planificacién correspondiente al cuarto bimestre, cada docente
sube su planificacién digital a la plataforma. Retroalimentando a cada uno
de los maestros a realizar actividades significativas para el proceso de
aprendizaje en cada una de las asignaturas.

Asi se realizd el proceso de recepcién de planificaciones del cuarto

bimestre. ‘
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